
• vertrauensvolle SchülerIn-LehrerIn-Beziehung
• individueller Förderunterricht
• fächerübergreifender Projektunterricht, Wahlangebote
• Freigegenstände und Unverbindliche Übungen
• Bewegung und Sport als Ausgleich zum Lernen
• verpfl ichtende, regelmäßige Lehrer*innenfortbildung
• Schul-Evaluati on
• Rücksichtnahme auf Entwicklungsstand, Lerntempo 

• Persönlichkeits- und Charakterbildung
• partnerschaft liches Klima 
• Förderung von Umgangsformen, Teamfähigkeit

und sozialen Kompetenzen
• höfl icher, toleranter und respektvoller Umgang
• Steigerung des Selbstwertgefühls und der Lernfreude
• Raum für Selbsterfahrung und Refl exion

• Vermitt lung fundierter Allgemeinbildung
• Interessen-, Stärken-, Talententf altung
• Unterricht nach AHS-Lehrplan u. Leistungsniveaus

(ab 6. Sst. D, M, E: „Standard“, „Standard AHS“),
ergänzende diff erenzierende Leistungsbeschreibung

• Kinder-Eltern-Lehrer*in-Gespräche
• Schüler*innen-/Elternberatung

• Bildungsbahn- und Berufsberatung
• Teamteaching - Unterricht im Zweilehrer*innensystem

kleine Gruppen, keine Wanderklassen

• problemloser Übertritt  in weiterführende Schulen
• zusätzliches Stundenangebot im musikalischen

und kreati ven Bereich

METHODEMETHODEMETHODEMETHODEMETHODEMETHODE SCHULE MIT:SCHULE MIT:SCHULE MIT:SCHULE MIT:SCHULE MIT:SCHULE MIT:
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KONZEPTKONZEPTKONZEPTKONZEPTKONZEPTKONZEPT

• Kooperati onen mit externen Expert*innen
(Wirtschaft , Wissenschaft , Sport, Kultur)

• Kunst- und Kulturprojekte
• Projekt- und Sportwochen im In- und Ausland
• spezielle Highlights

(Lese-, Kreati v- und Mathemati knächte, ...)
• qualitati ve Nachmitt agsbetreuung

(als Angebot)

• moderne Lernmethoden
(vernetzt, eigenverantworlich, forschend)

• vielfälti ge und innovati ve Unterrichtsformen
(off en, kooperati v, fächerübergreifend)

• gehirngerechtes Lernen
• sprachliche Förderung

(Englisch, Französisch, Italienisch, Russisch)
• Computer als Lernmedium (E-Learning)
• Arbeit mit digitaler Plattf  orm (MS Teams)/

Schoolfox als elektronisches Mitt eilungsheft 

ENGAGEMENTENGAGEMENTENGAGEMENTENGAGEMENTENGAGEMENTENGAGEMENT
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